Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine* broj 74/2014), SkupStina.
Studentskog esperantskog kluba na sjednici odrzanoj 25. srpnja 2015. godine donijela je

STATUT
STUDENTSKOG ESPERANTSKOG KLUBA

I. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim se Statutom ureduje:
- naziv udruge, skraéeni naziv, naziv na stranom jeziku, skraceni naziv na stranom jeziku;
- sjediste udruge;
- zastupanje;
- izgled pecata udruge;
- ciljevi udruge;
- podruéja djelovanja udruge sukladno ciljevima;
- ciljana skupina;
- djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge;
- na¢in osiguranja javnosti djelovanja udruge;
- uvjeti i nadin u¢lanjivanja u udrugu, prestanak Clanstva. prava, obveze i odgovornosti
¢lanova, stegovna odgovornost élanova i nadin vodenja popisa ¢lanova;
- tijela udruge, njihov sastav i nadin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, nadin
odludivanja i trajanje mandata u tijelima upravljanja te na¢in sazivanja skupstine u slucaju
isteka mandata;
- izbor i opoziv likvidatora udruge;
- prestanak postojanja udruge;
- imovina udruge te naéin stjecanja i raspolaganja imovinom udruge;
- postupak s imovinom u slu¢aju prestanka udruge;
- nadin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge i druga pitanja od znacaja za
Studentski esperantski klub.

Clanak 2.
Naziv Udruge glasi: Studentski esperantski klub (U-«aljnjem tekstu Udruga)
Skra¢eni naziv Udruge glasi: SEK
Naziv Udruge na esperantu glasi: Studenta Esperanto-Klubo
Skra¢eni naziv Udruge na esperantu glasi: SEK

Clanak 3.
Sjediste Udruge je u Zagrebu. Odluku o adresi sjedista donosi Predsjednik.




__\{,Cv’lanak 4.
Udrugu zastupaju Predsjednik, Dopredsjednik i T jnik Udruge. Skupstina moZe ovlastiti i
druge osobe za zastupanje Udruge.

Clanak 5.
Udruga ima pecat. Pecat Udruge je okrugao, promjera 30 mm i zelene boje. Na obodu pecata
ispisano je: Studentski esperantski klub — Studenta Esperanto-Klubo — Zagreb, a u sredini se
nalaze dva slova E zrcalno smjestena jedno nasuprot drugome.
Pedat ¢uva i ovlaSten ga je koristiti Predsjednik Udruge i drugi ¢lanovi Udruge koje on
ovlasti.

II. CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA, CILJANA SKUPINA I DJELATNOSTI
UDRUGE

Clanak 6.
Ciljevi Udruge su:
- §irenje i razvijanje medunarodnog jezika esperanta kao sredstva sporazumijevanja 1
umjetni¢kog stvaranja
- organiziranje &lanstva za prakti¢nu upotrebu esperanta u medunarodnim odnosima u svrhu
otklanjanja jezi¢nih prepreka i ostvarivanje suradnje medu narodima na $irem planu, radi
uévrséivanja mira, jatanja uzajamnog postovanja i prijateljstva

Clanak 7.
Podrucja djelovanja Udruge sukladno ciljevima su:
- demokratska politicka kultura
- kultura i umjetnost
- medunarodna suradnja

Clanak 8.
Ciljana skupina su:
- mladi-opéa populacija

Clanak 9.
Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge su:
- $irenje esperanta i medunarodnog duha medu studentima i mladezi
- organiziranje esperantske mladeZi u Zagrebu i okolici
- organiziranje predavanja s esperantskom tematikom
- organiziranje drustvenih vederi
- organiziranje prikupljanja knjiga 1 literature za potrebe ¢lanova Udruge
- suradnja s udrugama esperantista u Hrvatskoj i inozemstvu
- suradnja s drugim udrugama mladih u Zagrebu i Hrvatskoj
- aktivno ukljuenje i rad na provodenju programa Hrvatskog saveza za esperanto




HI. JAVNOST DJELOVANJA UDRUGE

Clanak 10.
Rad Udruge je javan. Javnost djelovanja Udruge osigurava se:
- izvjeStavanjem Elanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge
- otvoreno$¢u sjednica tijela Udruge za javnost, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za
javnost
- izradom i objavljivanjem godisnjih i projektnih opisnih i financijskih izvjeStaja o radu -
Udruge
- koriStenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, druStvene
mreze)

IV. CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 11. : _
Clanom Udruge moZe postati svaka fizicka i pravna osoba koja je zainteresirana za rad u
Udruzi i pruzanje doprinosa ostvarivanju ciljeva Udruge, prihvaca odredbe Statuta i placa
¢lanarinu.
Fizi¢ka ili pravna osoba koja je zainteresirana za prijem u Elanstvo Udruge podnosi prijavnicu
za prijem u Clanstvo Predsjedniku ili Dopredsjedniku Udruge, koji odluéuju o prijemu u
&lanstvo usmenim ili pisanim putem u roku od 15 radnih dana. Clanom Udruge postaje se
danom donoSenja odluke Predsjednika ili Dopredsjednika Udruge o prijemu u ¢lanstvo.
Pod istim uvjetima ¢lanom Udruge moZe postati i stranac, esperantist stalno nastanjen u
Republici Hrvatskoj ili onaj kojem je odobren privremeni boravak u Republici Hrvatskoj radi
Skolovanja, specijalizacije, znanstvenog istraZivanja ili obavljanja profesionalne djelatnosti.

Clanak 12.
Clan Udruge moze biti i maloljetnik. Za maloljetnike do 14 godina prijavnicu potpisuje
zakonski zastupnik ili skrbnik, a za maloljetnike s navr§enih 14 godina zakonski zastupnik ili
skrbnik daje pisanu suglasnost za u¢lanjivanje koja se pridodaje prijavnici uz napomenu da
izjavu nije potrebno ovjeravati kod javnog biljeZnika.

Clanak 13.
Udruga vodi popis svojih ¢lanova. Popis €lanova vodi se elektroni€ki i sadrzi podatke o
osobnom imenu ili nazivu ¢lana, osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja,
datumu pristupanja Udruzi, te datumu prestanka ¢lanstva u Udruzi.
Popis ¢lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima Udruge te nadleZnim tijelima, na njihov
zahtjev.
Popis ¢lanova vodi Tajnik Udruge.




Clanak 14.
Prava, obveze 1 odgovornosti ¢lanova Udruge su:
- aktivno sudjelovati u upravljanju poslovima Udruge
- birati 1 biti birani u tijela upravljana Udrugom
- biti informirani o aktivnostima Udruge
- aktivno sudjelovati u provedbi aktivnosti i nadzoru rada Udruge
- u obavljanju djelatnosti Udruge postivati odredbe zakona i ovog Statuta
- pladati ¢lanarinu

Clanak 15.
Clanstvo u udruzi prestaje: )
- prestankom postojanja Udruge
- istupanjem, danom podnoSenja potpisane izjave o istupanju iz &lanstva Predsjedniku ili
Dopredsjedniku Udruge
- usmenom izjavom o dragovoljnom istupanju iz ¢lanstva pred Predsjednikom udruge, danom
davanja izjave ,
- iskljuenjem zbog povrede ¢lanskih obveza i odgovornosti
- iskljudenjem zbog nepla¢anja ¢lanarine za pro§lu godinu (osim u iznimnim slu¢ajevima koje
odobrava Predsjednik Udruge)
- smréu ¢lana

Clanak 16.
Odluku o visini ¢lanarine donosi Skupstina Udruge.

Stegovna odgovornost ¢lanova
Clanak 17.
Clanovi Udrugé preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih
propisa, ovog Statuta i drugih akata Udruge.
Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu &lanskih obveza i odgovornosti:
- kr3enje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja Udruge
- nepostivanje odredaba Statuta
- nepostivanje odluka tijela upravljanja Udruge
- neizvriavanje preuzetih obveza
- nesavjesno izvrSavanje obveza zbog ¢ega je nastala materijalna $teta Udruzi
- nesavjesno ili nezakonito raspolaganja imovinom Udruge -
- naruSavanje ugleda Udruge

Clanak 18.
Stegovna odgovornost ¢lanova Udruge utvrduje se u stegovnom postupku.
Stegovni postupak mozZe pokrenuti bilo koji ¢lan Udruge.
Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izri¢e Predsjednik ili Dopredsjednik Udruge.

U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doSlo do povrede Clanskih
obveza i odgovornosti, tezina povrede i $teta nastala za Udrugu.




Clanak 19. o -
Za utvrdenu povredu &lanskih obveza i odgovornosti mogu se.izredi sljedece stegovne mjere:
1. opomena
2. iskljucenje iz Udruge

Clanak 20.
Clan Udruge kojem je izreena stegovna mijera iskljudenja iz Udruge ima pravo u roku od 15
dana, raCunajuéi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge.
Skupstina Udruge je duzna rijeSiti Zalbu u roku 30 dana racunajuci od dana dostave Zalbe.
Odluka Skupstine Udruge o iskljucenju je kona¢na.

Clanak 21.
Svaki ¢lan Udruge ima pravo pisanim putem upozoriti Predsjednika, Dopredsjednika ili
Skupstinu Udruge na nepostivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela
Udruge.
Svaki ¢lan Udruge ima pravo pisane prituzbe na rad pojedinih élanova ili tijela Udruge.
Na upozorenja i prituzbe ¢lana Predsjednik, Dopredsjednik ili Skupstina duzni su odgovoriti
pismeno u roku 30 dana od njihova primitka.

V. UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE

Clanak 22.
Clanovi Udruge upravljaju Udrugom neposredno na Skupétini i putem izabranih predstavnika
u drugim tijelima Udruge.

Clanak 23.
Tijela Udruge su:
1. Skupstina Udruge
2. Predsjednik Udruge
3. Dopredsjednik Udruge
4. Tajnik

1. Skupstina -
Clanak 24.
Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom.
Skupstinu ¢ine svi poslovno sposobni &lanovi Udruge, fizi¢ke osobe te po jedan predstavnik
pravne osobe ¢lanice Udruge.

Clanak 25.
Skupstina mozZe biti redovita, izborna i izvanredna.




Skupdtina redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica SkupStine odrZava
svake 2 godine.

Clanak 26.
Sjednice skupstine saziva i vodi Predsjednik Udruge.
U slucaju njegove sprijeenosti sjednicu Skupstine saziva i vodi Dopredsjednik Udruge.
Skupstina se saziva najmanje 7 dana prije odrZavanja sjednice pisanim pozivom koji se
upucuje svim ¢lanovima Udruge.
Poziv na sjednicu sadrZi prijedlog dnevnog reda sjednice te dan i mjesto odrZavanja sjednice.

Clanak 27. A
Izvanrednu sjednicu SkupStine saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu ili na zahtjev
najmanje 1/4 ¢lanova Udruge.
U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice Skupéﬁne predlagatelji su obvezni
predloZiti dnevni red sjednice.
Ako Predsjednik Udruge ne sazove izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana
dostave zahtjeva iz stavka 1. ovoga ¢lanka, sazvati e je predlagatelji.
Postupak sazivanja izvanredne sjednice Skupstine istovjetan je postupku opisanom u
prethodnom ¢lanku ovog Statuta.

Clanak 28.
U sludaju isteka mandata tijelima Udruge, sjednicu Skup$tine moZe sazvati bilo koji ¢lan
Udruge.

Clanak 29.
Skupstina pravovaljano odluéuje ako sjednici nazo&i natpoloviéna veéina svih ¢lanova
Skupstine. Ako sjednici Skupstine ne pristupi natpoloviéna veéina njenih ¢lanova, sazivatelj
odreduje stanku od sat vremena, s time da tada SkupStina moZe donijeti odluke ukoliko je
nazoé&na &etvrtina lanova Skupétine.
Skupstina donosi odluke veéinom glasova nazo¢nih Elanova, ako Statutom nije odredena
posebna vedina.
Odluka o prestanku djelovanja Udruge donosi se dvotre¢inskom veéinom svih ¢lanova
Udruge.
Glasanje na sjednicama SkupS$tine je javno. Skupstina moZe odlugiti da se o pojedinim
pitanjima glasa tajno.
O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno &uva u arhivi Udruge, zapisnik potpisuju
zapisnicar i dva ovjerovitelja.

Clanak 30.
Nadleznost Skupstine:
- usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune
- bira i razrjeSava Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika
- bira i razrjeSava likvidatora udruge




- odluduje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvjeSée o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

- usvaj’a godis$nje financijsko izvjesce

- odluduje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine Udruge

- donosi odluku o statusnim promjenama

- odluduje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela Udruge
- donosi odluku o visini ¢lanarine

2. Predsjednik Udruge

Clanak 31.
Predsjednik Udruge ovlasten je za zastupanje Udruge.
Predsjednik Udruge obavlja izvrine i druge poslove odredene ovim Statutom.

Clanak 32. : |
Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od dvije godine. Ista osoba moZe vise
puta biti birana za Predsjednika Udruge.
Za svoj rad Predsjednik Udruge je odgovoran Skupstini Udruge kojoj podnosi godiSnje
izvjesée o svom radu.

Clanak 33.
Predsjedniku Udruge moZe prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:
- na vlastiti zahtjev
- u slu¢aju nemoguénosti obavljanja duZnosti duljem od Sest mjeseci
- opozivom

Clanak 34.
Do opoziva Predsjednika Udruge moZe do¢i zbog razloga navedenih u ¢lanku 17. ovog
Statuta.
Postupak za opoziv Predsjednika Udruge moZe se pokrenuti na zahtjev najmanje 1/2 ¢lanova
Udruge.
O zahtjevu za opoziv Predsjednika Udruge raspravlja se i odlu¢uje na izvanrednoj sjednici
Skupstine Udruge koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.

Clanak 35.
U sludaju prestanka mandata Predsjednika Udruge prije isteka vremena na koje je biran
provodi se postupak izbora novog Predsjednika Udruge za preostali dio mandata na
izvanrednoj sjednici Skupstine Udruge.
U slu¢aju opoziva Predsjednika Udruge, na sjednici na kojoj je isti opozvan bira se novi
Predsjednik Udruge za preostali dio mandata.




| Clanak 36.
Predsjednik Udruge:
- odgovara za zakonitost rada Udruge
- vodi poslove Udruge sukladno odlukama SkupStine
- odgovoran je za podnoSenje godisnjeg financijskog izvjeSéa Skupstini
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi Registar udruga
- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za raCun Udruge
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge

3. Dopredsjednik udruge
Clanak 37. i
U slucaju odsutnosti ili sprijedenosti Predsjednika Udruge u svim poslovima zamjenjuje ga
Dopredsjednik Udruge.
Dopredsjednik Udruge ovlasten je za zastupanje Udruge.

4. Tajnik Udruge
Clanak 38.
Tajnik Udruge ovlasten je za zastupanje Udruge.
- brine o financijskom poslovanju Udruge
- vodi zapisnike sjednica Udruga
- vodi popis ¢lanova

Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata Predsjednika Udruge na
odgovarajuéi se naéin primjenjuju na Dopredsjednika i Tajnika Udruge.

5. Druga tijela udruge

Clanak 39. 4
Udruga moZe osnivati tijela potrebna za ostvarivanje ciljeva udruge u skladu sa Statutom.
Odluku o osnivanju tijela donosi Predsjednik Udruge na prijedlog SkupStine.
U odluci o osnivanju tijela utvrduje se sastav tijela, ciljevi osnivanja, prava i obveze tijela i
¢lanova tijela te vrijeme na koje se tijelo osniva.

V1. UDRUZIVANJE UDRUGA I USTROJSTVENI OBLICI UDRUGA

Clanak 40. -
Udruga se moZe udruzivati u domace i medunarodne saveze ili zajednice udruga i u¢lanjivati
se u domace 1 medunarodne udruge i institucije.

Odluku o udruZivanju i udlanjivanju donosi Skupstina na prijedlog Predsjednika ili
Dopredsjednika.




VIL. IMOVINA, NACIN STJECANJA I RASPOLAGANJA IMOVINOM'

Clanak 41.
Imovinu Udruge ¢&ine novéana sredstva koja je Udruga stekla uplatom c¢lanarina,
dobrovoljnim prilozima i darovima, nov¢ana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem
djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog
proracuna i proraduna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te fondova i/ili
inozemnih izvora, druga nov¢ana sredstva ste¢ena u skladu sa zakonom, te njezine nepokretne
i pokretne stvari, i druga imovinska prava.

i Clanak 42.

Udruga raspolaZe svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.

O raspolaganju imovinom odlucuje Skupstina Udruge.

VIII. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE I POSTUPAK S IMOVINOM U
SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 43.
Udruga prestaje postojati:
- odlukom Skupstine Udruge o prestanku Udruge
- odlukom Skupstine Udruge o pripajanju drugoj udruzi, spajanju s drugom udrugom,
podjelom udruge razdvajanjem
- u drugim slucajevima predvidenim Zakonom

Odluke Skupstine Udruge iz prethodnog stavka donose se dvotreéinskom vecinom svih
¢lanova Skupstine.

Likvidator udruge

Clanak 44.
Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u Registar udruga kao osoba ovlaStena za zastupanje udruge do okoncanja postupka
likvidacije 1 brisanja udruge iz Registra udruga.

Clanak 45. -
Likvidatora bira i opoziva Skupstina Udruge.

Clanak 46.
U slu¢aju prestanka postojanja Udruge, imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troSkova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste
ili sli¢ne statutarne ciljeve, na osnovi odluke Skupstine Udruge.
U slucaju prestanka postojanja Udruge imovinu stje¢e Hrvatski savez za esperanto.




IX. NACIN RJESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 47.
Ako postoji spor izmedu ¢lanova Udruge koji oteZava ili onemogucava rad Udruge te se ne
mozZe rijediti kroz postupke propisane ovim Statutom, ¢lanovi Udruge duZni su pokusati taj
spor rijesiti mirenjem.

Clanak 48.
Clanovi Udruge u svim poslovima od interesa i zna¢aja za Udrugu moraju postlipati ¢asno,
posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano duvajuéi vlastitu vjerodostojnost i vjerodostojnost
Udruge. _
U obavljanju djelatnosti Udruge ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad interesa
Udruge.

Clanak 49.
U sludaju da su privatni interesi ¢lana Udruge u suprotnosti s interesom Udruge ili kad
privatni interes utjeée ili moZe utjecati na nepristran rad ¢lana Udruge u obavljanju djelatnosti
Udruge, &lan Udruge koji se zatekne u sukobu interesa duZan je o tome bez odlaganja
izvijestiti Predsjednika Udruge i, ako je moguée, izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj
djelatnosti.

Clanak 50.
U slugaju dvojbe o moguéem sukobu interesa, bilo koji ¢lan Udruge moZe zatraZiti misljenje
Skupstine Udruge.

U slu¢aju pojavljivanja moguéeg sukoba interesa Predsjednik Udruge duzan je razrijesiti ga
tako da zastiti interes Udruge.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 51.
Statut Udruge odnosno izmjene i dopune Statuta donosi Skupstina natpolovi¢nom veéinom
glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine nakon provedene rasprave.

Clanak 52.-
Inicijativu za izmjene i dopune Statuta moZe pokrenuti najmanje 1/3 ¢lanova Udruge.
Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku Predsjedniku Udruge koji
je prijedlog izmjena i dopuna duZan uvrstiti na dnevni red prve sljedece sjednice Skupstine.
Prijedlog izmjena i dopuna statuta mora sadrzavati novu formulaciju ¢lanaka Statuta Cije se
izmjene i dopune predlaZu uz obrazloZenje prijedloga.

Clanak 53.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumadenje drugih akata Udruge daje Skupstina Udruge.
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Clanak 54. N
Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja.

Predsjednik Udruge

Mihaela Cik

U Zagrebu, 25. srpnja 2015. godine

11




REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj Statuta u skladu sa Zakonom o udrugama temeliem
rieSenja ovog Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/15-02/2011, URBROJ: 251-07-11-
16-2 od 18. travnja 2016. godine.

VODITELJICA ODJELA
ZA REGISTRACIJU UDRUGA
: gamberger, diplJ




